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ALLEGATO 1 / ANNEX 1 
Corso di Dottorato in                                                                                

BUSINESS AND MANAGEMENT 
 

 

PhD Programme in  
BUSINESS AND MANAGEMENT 

 
 

Coordinatore / Coordinator Prof. Alberto Ferraris 

Email 
Coordinatore/Coordinator’
s email 

alberto.ferraris@unito.it 

Dipartimento  / Department Dipartimento di Management “Valter Cantino” / Department of 
Management “Valter Cantino” 

Durata Corso di Dottorato / 
Programme Length  3 anni / 3 years  

Sito web Corso di 
Dottorato / 
Programme website 

https://dott-business-management.campusnet.unito.it/do/home.p
l 
 

Data inizio attività / 
Programme start date 1 novembre 2026/ 1st November 2026 

Strutture / Departments  Dipartimento di Management “Valter Cantino” / Department of 
Management “Valter Cantino” 
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Totali posti disponibili: n. 8, di cui n. 1 posti riservati ai/lle candidati in possesso di titolo 
internazionale / Total number of available positions: no. 8,  of which no. 1 reserved to 

candidates holding an international degree1  

BORSE FINANZIATE DALL’ATENEO O DA TERZI 

SCHOLARSHIPS FUNDED BY THE UNIVERSITY OR THIRD PARTIES 

N.  8 posti con borsa di studio / 
No. 8 PhD scholarships2  

Di cui / Of which: 
-​ n. 7 borse di Ateneo  / No. 7 PhD scholarships funded 

by the University of Torino 
 

-​ n. 1 borsa finanziata da Città Studi Biella S.p.a, 
collegata al progetto n. 10. / no. 1 scholarship funded 
by  Città Studi Biella S.p.a, linked to the project no. 10 

 

ALTRI POSTI IN SOVRANNUMERO /OTHER SUPERNUMERARY POSITIONS  

N. 5  posti riservato a studenti selezionati nell’ambito di specifici programmi di mobilità 
internazionale o banditi nell’ambito di accordi specifici a cui l’Università di Torino partecipa: 

-​ n. 4 posti CSC (China Scholarship Council) 

-​ n. 1 posto bando UNITA Choral 

/ No. 5  positions reserved to candidates selected within the Programme: 

-​ no. 4 positions CSC (China Scholarship Council) 

-​ no. 1 position UNITA Choral call 

 

 

 

 

2 Eventuali borse aggiuntive e contratti di Alta Formazione e Ricerca ai sensi dell’Art. 45 D.lgs 81/2015 e dell’Avviso 
pubblico della Regione Piemonte approvato con Determinazione n. 114 del 03/03/2022 successivamente prorogato al 
31/12/2026 con Determinazione n. 807 del 24/12/2024, finanziati in tempi successivi alla pubblicazione del presente 
bando, saranno resi noti mediante pubblicazione sul sito della Scuola di Dottorato, entro la data di scadenza del 
bando/Any additional scholarships and apprenticeship contracts (according to the Legislative Decree no. 81/2015 
art.45 and to the Public Notice of Piedmont Region no. 114/2022), and subsequently extended to 31st December 2026 
No. 807/2024, funded after the publication of this call for applications, which may become available after the 
publication of this Call, will be announced on the Doctoral School website until the Call’s deadline. 

1 Per titolo internazionale valido per accedere ad eventuali posizioni riservate si intende quello ottenuto in un’università 
estera accreditata e idoneo all’accesso agli studi dottorali  nel paese che lo ha rilasciato / In order to be eligible  to 
access any reserved position,  an international degree must be awarded by an accredited foreign university and give 
access to PhD studies. 
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MODALITÀ’ DI AMMISSIONE  

(titoli incluso progetto di ricerca + colloquio)  /  

ADMISSION PROCEDURE 
(qualifications, including research project + interview) 

 Punteggio 
massimo / 

 Score max 

Informazioni/ Documentazione  
per la candidatura 

Information/ Application documents 

TITOLI /  QUALIFICATIONS  40  

CV 

 

 

15 CV redatto come da modello (allegato 2) /  / CV 
as per template (annex 2) 

Incluse le pubblicazioni da caricare su 
piattaforma domanda (massimo 2) / Including 
publications to be uploaded  on application 
platform (max 2)  

Progetto di Ricerca / 

Research Project 

25 Il Progetto di Ricerca, scelto tra quelli proposti 
dal corso, deve essere scritto in lingua inglese e 
contenere al massimo 8000 caratteri (inclusi 
spazi e bibliografia) 

Il documento deve sviluppare i seguenti punti: 

-​ stato dell’arte; 
-​ obiettivi; 
-​ metodologia; 
-​ bibliografia. 

 / The Research Project, selected from the list, 
must be written in English language and contains 
max. 8000 characters (including spaces and 
bibliography).  

The document must be structured as follows: 

-​ state of the art; 
-​ main goals; 
-​ methodologies; 
-​ references. 

Soglia minima per l’accesso 
al colloquio/ Threshold to be 
admitted to the interview 

25  
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COLLOQUIO / INTERVIEW 60 

Il colloquio si svolgerà in lingua 
ITALIANA/INGLESE e verterà sugli argomenti del 
progetto di ricerca. Sarà inoltre verificata la 
conoscenza della lingua INGLESE/ITALIANA / 
The interview will be held in ITALIAN/ENGLISH 
language and will focus on the research project. 
The knowledge of ENGLISH/ITALIAN will be 
verified during the interview.  

Soglia minima per il 
superamento del colloquio / 
Threshold to pass the 
interview 

40  

 

Titoli dei progetti di ricerca  
Dottorato di Ricerca in  

BUSINESS AND MANAGEMENT 
 

Research Topics 
PhD Programme in  

BUSINESS AND MANAGEMENT 
 
Per maggiori informazioni, contattare il referente scientifico / For any further information 
concerning examinations, please, contact  the scientific director 
 

Numero 
Titolo/Topic 

number 

Referente 
scientifico / 
Scientific 
director 

Lingua 
progetto / 

Project 
language 

Titolo del progetto / Research Topic 

n. 1 STEFANO 
BRESCIANI ENGLISH Innovation, strategic management and marketing 

n. 2 STEFANO 
BRESCIANI ENGLISH Modelli di business sostenibili e circolari / Circular 

and sustainable business models 

n. 3  STEFANO 
BRESCIANI ENGLISH Leadership, People Management and Artificial 

Intelligence 

n. 4 DONATELLA 
BUSSO ENGLISH Business administration and accounting 

n. 5 DONATELLA 
BUSSO ENGLISH 

Sostenibilità: pianificazione strategica, misurazione 
delle performance e comunicazione / 
Sustainability: strategic planning, performance 
measurement and reporting 

n. 6 DONATELLA 
BUSSO ENGLISH 

Digitalizzazione e Intelligenza Artificiale: 
pianificazione strategica, misurazione delle 
performance e comunicazione /  Digitalization and 
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Artificial Intelligence: strategic planning, 
performance measurement and reporting 

n. 7  MARINA 
DAMILANO ENGLISH Corporate banking 

n. 8  ANTONIO 
SALVI ENGLISH Corporate finance 

n. 9  PIERCARLO 
ROSSI ENGLISH Business Law 

n. 10 ALESSANDRO 
BONADONNA ENGLISH 

Osservatorio IA e smart technologies per le 
imprese 
 
AI and Smart Technologies Observatory for 
Business 

n. 11  ALESSANDRO 
BONADONNA ENGLISH Operations Management  
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