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LA STRUTTURA

L ’ H i g h e r  T r a i n i n g  C e n t e r  d i  C i t t à  S t u d i ,  p r o g e t t a t o  d a l l ’ a r c h i t e t t o
d i  f a m a  i n t e r n a z i o n a l e  G a e  A u l e n t i ,  r a p p r e s e n t a  u n o  d e i  p o l i  d i
c u l t u r a  i n d u s t r i a l e  p i ù  r i l e v a n t i  d ’ I t a l i a  s u  u n a  s u p e r f i c i e  d i  o l t r e
1 0 0 . 0 0 0  m q .

1



ANNO 2023 

A .  L ’ O R G A N I G R A M M A
C i t t à  S t u d i  s i  a v v a l e  d i  u n  m o d e l l o  d i  g o v e r n a n c e  t r a d i z i o n a l e  i n
g r a d o  d i  c o o r d i n a r e  e  s u p e r v i s i o n a r e  l e  d i v e r s e  a t t i v i t à .

* l ’ i n s e d i a m e n t o  d e l  D i r e t t o r e  G e n e r a l e  è  a v v e n u t o  a d  i n i z i o  2 0 2 4
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    Altri soci

Camera di Commercio Monte
Rosa Laghi Alto Piemonte
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B .  I  P R I N C I P A L I  S O C I
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C .  L E  A R E E  D I  A T T I V I T À
C i t t à  S t u d i  p r o p o n e  u n a  r i l e v a n t e  o f f e r t a  d i  o p p o r t u n i t à  f o r m a t i v e
e  d i  s e r v i z i  u t i l i  a l l ’ i n t e r o  T e r r i t o r i o  c h e  s i  s v i l u p p a  i n  p i ù  a r e e  d i
a t t i v i t à .
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L’OFFERTA
FORMATIVA
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UNIVERSITÀ DEGLI  STUDI  DI  TORINO:

L a u r e a  T r i e n n a l e  i n  A m m i n i s t r a z i o n e  A z i e n d a l e  -
O r i e n t a m e n t o  D i g i t a l  E c o n o m y

L a u r e a  T r i e n n a l e  i n  E c o n o m i a  A z i e n d a l e  -  P e r c o r s o
G r e e n  e  D i g i t a l  M a n a g e m e n t

L a u r e a  T r i e n n a l e  i n  S c i e n z e  d e l l ’ A m m i n i s t r a z i o n e
D i g i t a l e

L a u r e a  T r i e n n a l e  i n  S e r v i z i o  S o c i a l e

L a u r e a  c i c l o  u n i c o  i n  G i u r i s p r u d e n z a

L a u r e a  M a g i s t r a l e  i n  C u l t u r a l  H e r i t a g e  a n d
C r e a t i v i t y  f o r  T o u r i s m  a n d  T e r r i t o r i a l  D e v e l o p m e n t

ANNO 2023 

A .  U N I V E R S I T À

I l  “ S i s t e m a  C i t t à  S t u d i ”  i n c l u d e  d u e  A t e n e i  p i e m o n t e s i  e  u n  I T S :

C O R S I  U N I V E R S I T A R I  E  A L T A  F O R M A Z I O N E

2 5 1  i m m a t r i c o l a z i o n i
1 . 1 1 3  i s c r i t t i
7 6  l a u r e a t i

UNIVERSITÀ DEL  P IEMONTE ORIENTALE :

L a u r e a  T r i e n n a l e  i n  I n f e r m i e r i s t i c a

ITS  TAM Is t i tuto  Tecnolog ico  Super iore  –  ITS  Academy
Sistema Moda :

T e c n i c o  S u p e r i o r e  d i  S o s t e n i b i l i t à  e  I n n o v a z i o n e
T e c n o l o g i c a  d e i  P r o c e s s i  T e s s i l i

T e c n i c o  S u p e r i o r e  d i  P r o d o t t o ,  D e s i g n ,
C o m u n i c a z i o n e  e  M a r k e t i n g  p e r  i l  T e s s i l e

T e c n i c o  S u p e r i o r e  d i  C o n f e z i o n e  e  M a g l i e r i a

T e c n i c o  S u p e r i o r e  d e l  P r o c e s s o  O r a f o  ( I T S  G E M
G i o i e l l e r i a  E d u c a z i o n e  M o d a ,  V a l e n z a )
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N e l l ’ a n n o  a c c a d e m i c o  2 0 2 3 / 2 0 2 4  l a  s e d e  d i  B i e l l a  d e l l ’ U n i v e r s i t à
d i  T o r i n o  h a  e r o g a t o  4  c o r s i  d i  l a u r e a  t r i e n n a l i ,  u n  c o r s o  d i
l a u r e a  m a g i s t r a l e  e  i l  q u i n t o  a n n o  d i  u n  c o r s o  d i  l a u r e a  a  c i c l o
u n i c o ,  n e l l o  s p e c i f i c o :  
- S e r v i z i o  S o c i a l e  ( I ,  I I  e  I I I  a n n o ) ;  
- S c i e n z e  d e l l ’ A m m i n i s t r a z i o n e  D i g i t a l e  ( I ,  I I  e  I I I  a n n o ;  
- A m m i n i s t r a z i o n e  A z i e n d a l e  ( I I  e  I I I  a n n o ) ;  
- E c o n o m i a  A z i e n d a l e  ( I  a n n o ) ;  
- C h i m i c a  p e r  l a  M a n i f a t t u r a  S o s t e n i b i l e  ( I  a n n o ) ;  
- C u l t u r a l  H e r i t a g e  a n d  C r e a t i v i t y  f o r  T o u r i s m  a n d  T e r r i t o r i a l
D e v e l o p m e n t  ( I  e  I I  a n n o ) ;
- G i u r i s p r u d e n z a  ( V  a n n o ) .

Come prev isto  da l la  convenz ione ventennale  f i rmata  ne l  2022 ,
l ’Univers i tà  d i  Tor ino  ha  implementato  l ’o f ferta  format iva
presente  a  B ie l la  con i l  corso  d i  laurea  t r iennale  in  Chimica  per  la
Mani fattura  Sostenib i le .  I l  corso  –  progettato  ins ieme a l  Terr i tor io
con un tagl io  su l  settore  tess i le  e  fortemente  vo luto  da l le  az iende
loca l i  –  non ha  destato  interesse  t ra  i  g iovani  in  quanto  i l  numero
di  immatr ico lat i  è  r i su l tato  molto  l imitato  (n .  2 ) .

L e  i m m a t r i c o l a z i o n i  s o n o  s t a t e  i n  t o t a l e  2 1 9 ,  d i  c u i  9 0  p e r
S e r v i z i o  S o c i a l e ,  3 8  p e r  E c o n o m i a  A z i e n d a l e ,  1 9  p e r  S c i e n z e
d e l l ’ A m m i n i s t r a z i o n e  D i g i t a l e ,  2  p e r  C h i m i c a  d e l l a  M a n i f a t t u r a
S o s t e n i b i l e  e  7 0  p e r  C u l t u r a l  H e r i t a g e .  I l  t o t a l e  d e g l i
i m m a t r i c o l a t i  p r e s e n t i  i n  C i t t à  S t u d i  è  p a r i  a  2 5 1 .

S e  s i  c o n s i d e r a n o  a n c h e  i  3 2  s t u d e n t i  d e l  c o r s o  d i  l a u r e a  i n
I n f e r m i e r i s t i c a ,  a t t i v a t o  d a l l ’ U n i v e r s i t à  d e l  P i e m o n t e  O r i e n t a l e
i n  c o l l a b o r a z i o n e  c o n  A S L  B i e l l a ,  c o n  i  s u o i  1 5 8  i s c r i t t i  i l  t o t a l e
d i  a l l i e v i  u n i v e r s i t a r i  r a g g i u n g e  l e  9 7 3  u n i t à ;  i n f i n e ,  s e  s i
a g g i u n g o n o  i  1 4 0  s t u d e n t i  d e l l ’ I T S  T A M  i l  t o t a l e  c o m p l e s s i v o
d e g l i  s t u d e n t i  p r e s e n t i  a  C i t t à  S t u d i  r i s u l t a  1 . 1 1 3 .

G l i  s t u d e n t i  c h e  h a n n o  c o n s e g u i t o  l a  l a u r e a  n e l  2 0 2 3  s o n o  s t a t i
7 6  d i  c u i :  1 4  i n  S e r v i z i o  S o c i a l e ,  4 6  i n  A m m i n i s t r a z i o n e
A z i e n d a l e  e  1 6  i n  S c i e n z e  d e l l ’ A m m i n i s t r a z i o n e  D i g i t a l e .
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CORSO a.a.
19/20

a.a.
20/21

a.a.
21/22

a.a.
22/23

a.a.
23/24

Servizio Sociale 62 63 58 77 90

Scienze
dell'Amministrazione 25 32 26 25 19

Economia Aziendale - - - - 38

Amministrazione Aziendale 93 96 54 52 -

Cultural Heritage and
Creativity - - - 11 70

Giurisprudenza 11 - - - -

Chimica Manifattura
Sostenibile - - - - 2

Ingegneria 75 70 49 - -

Infermieristica 32 58 48 48 32

TOTALE 298 319 235 213 251

ANNO 2023 

I M M A T R I C O L A T I

8



CORSO a.a.
19/20

a.a.
20/21

a.a.
21/22

a.a.
22/23

a.a.
23/24

Servizio Sociale 325 241 253 276 336

Scienze dell'Amministrazione 118 109 119 124 129

Economia Aziendale 2 2 - - 38

Amministrazione Aziendale 286 293 296 272 217

Cultural Heritage and
Creativity - - - 11 81

Giurisprudenza 30 27 17 6 12

Chimica Manifattura
Sostenibile - - - - 2

Ingegneria 117 77 49 - -

Infermieristica 162 136 166 145 158

TOTALE 1.040 885 900 834 973

ANNO 2023 

I S C R I T T I
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L a  p r o v e n i e n z a  g e o g r a f i c a  d e g l i  i s c r i t t i  v e d e  i l  4 0 %  d a l l a
P r o v i n c i a  d i  B i e l l a ,  i l  3 1 %  d a l  P i e m o n t e ,  i l  9 %  d a l  r e s t o  d i  I t a l i a  e
i l  2 0 %  d a l l ’ e s t e r o .

L a  s u d d i v i s i o n e  d i  g e n e r e  d e g l i  i s c r i t t i  r i s u l t a  e s s e r e  3 2 %
u o m i n i  e  6 8 %  d o n n e .
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L a  c a m p a g n a  p r o m o z i o n a l e  e  d i  o r i e n t a m e n t o  h a  r i p r e s o  l ’ a t t i v i t à
c o n s u e t a  e  s o n o  s t a t i  r a g g i u n t i  i n  p r e s e n z a ,  o  i n  m o d a l i t à
t e l e m a t i c a ,  g l i  s t u d e n t i  d i p l o m a n d i  d i  c i r c a  s e s s a n t a  I s t i t u t i
S u p e r i o r i  d e l l e  a r e e  d i  B i e l l a ,  V e r c e l l i ,  A o s t a ,  C a n a v e s e ,  V e r b a n o -
C u s i o - O s s o l a ,  T o r i n o ,  A s t i ,  A l e s s a n d r i a ,  N o v a r a  e  P a v i a  a i  q u a l i  è
s t a t o  i n v i a t o  i l  m a t e r i a l e  i n f o r m a t i v o  d e i  c o r s i  u n i v e r s i t a r i a  ( a
3 . 5 1 0  s t u d e n t i  d e l  5 °  a n n o ) .  L ’ a t t i v i t à  d i  o r i e n t a m e n t o  è  s t a t a
a r r i c c h i t a  c o n  l a  p a r t e c i p a z i o n e  a  s p e c i f i c i  s a l o n i  d e d i c a t i :
“ J o b & O r i e n t a ”  a  V e r o n a ,  “ C a m p u s  O r i e n t a ”  a  B a r i ,  T o r i n o  e  R o m a ,
o l t r e  a l l a  p a r t e c i p a z i o n e  a l  s a l o n e  c a s a l i n g o  “ W O O O O O W ” .  S o n o
s t a t i ,  i n o l t r e ,  o r g a n i z z a t i  v a r i  i n c o n t r i  o n l i n e  e  o p e n  d a y  c o n
v i s i t a  a l  c a m p u s .  

I n  c o l l a b o r a z i o n e  c o n  i l  D i p a r t i m e n t o  d i  C u l t u r e ,  P o l i t i c a  e  S o c i e t à
d e l l ’ U n i v e r s i t à  d i  T o r i n o ,  n e l l ’ a m b i t o  d e l  C o r s o  d i  L a u r e a  i n
S e r v i z i o  S o c i a l e ,  s o n o  s t a t i  o r g a n i z z a t i  e v e n t i  s p e c i f i c i  e  c o n v e g n i :

“ A v a n z a r e  n e g l i  a n n i  a  B i e l l a :  u n  d i a l o g o  a p e r t o ” ,  a t t i v i t à  c h e
r i e n t r a  n e l  p r o g e t t o  d i  U n i T o ,  s e d e  d i  B i e l l a ,  “ G r e a t  O l d  B i e l l a ” ;
i n c o n t r o  d e l l ’ O r d i n e  d e g l i  A s s i s t e n t i  S o c i a l i  d e l  P i e m o n t e  c o n
i l  B i e l l e s e ;
v i s i t a  a l l a  C a s a  C i r c o n d a r i a l e  d i  B i e l l a .

L a  s e d e  l o c a l e  d e l  D i p a r t i m e n t o  d i  M a n a g e m e n t ,  n e l l ’ a m b i t o  d e i
C o r s i  d i  L a u r e a  i n  A m m i n i s t r a z i o n e  A z i e n d a l e  e d  E c o n o m i a
A z i e n d a l e ,  h a  o r g a n i z z a t o  i  s e g u e n t i  i n c o n t r i :

t e s t i m o n i a n z a  d e l l a  G u a r d i a  d i  F i n a n z a ;
t e s t i m o n i a n z a  a z i e n d a l e :  “ L a  g e s t i o n e  d i  u n a  s t r u t t u r a  s p o r t i v a
c o m p l e s s a ;
v i s i t a  d i d a t t i c a  a l l a  d i s c a r i c a  i n  p o s t - o p e r a t i v i t à  d i  M a s s e r a n o
g e s t i t a  d a  S e a b  S . p . A . ;
test imonianza aziendale :  “La Stor ia  del la  De Mori ,  un’eccel lenza
del  nostro Terr itor io” ;
v i s i t a  a l  B i r r i f i c i o  U n  T e r z o ;
s e m i n a r i o  c o n  t a v o l a  r o t o n d a  “ L a  L e g g e  d e l e g a  p e r  l a  r i f o r m a
f i s c a l e  ( L e g g e  n .  1 1 1 / 2 0 2 3 ) ;
v i s i t a  a l l e  A c c i a i e r i e  d i  C o g n e ;
testimonianza aziendale:  “La storia di  un Global  Player biel lese:  i l
caso Lauretana S.p.A.” .

A Z I O N I  D I  P R O M O Z I O N E  E  O R I E N T A M E N T O

E V E N T I  D E I  C O R S I  U N I V E R S I T A R I
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P e r  g l i  s t u d e n t i  d e l  C o r s o  d i  L a u r e a  i n t e r d i p a r t i m e n t a l e  i n
C u l t u r a l  H e r i t a g e  a n d  C r e a t i v i t y  f o r  T o u r i s m  a n d  T e r r i t o r i a l
D e v e l o p m e n t ,  s o n o  s t a t i  o r g a n i z z a t i  i  s e g u e n t i  e v e n t i :

v i s i t a  a  P a l a z z o  L a m a r m o r a ;
v i s i t a  a  C i t t à  d e l l ’ a r t e ,  F o n d a z i o n e  P i s t o l e t t o ;
v i s i t a  a l  M u s e o  d i  S a n t a  G i u l i a  d i  B r e s c i a ;
v i s i t a  a l  F o r t e  d i  B a r d ;
v i s i t a  a l  M u s e o  M e B o ;
v i s i t a  a l  C a p p e l l i f i c i o  B i e l l e s e ;
v i s i t a  a d  A 2 A  d i  M a s s e r a n o ;
v i s i t a  a  C a s a  Z e g n a ;
p r o i e z i o n e  d i  “ T r a m o n t o  a  N o r d  O v e s t ” ,  f i l m  g i r a t o  a  B i e l l a  e
n e g l i  s p a z i  d i  C i t t à  S t u d i .

D a l  2 1  a l  2 4  s e t t e m b r e  2 0 2 3  s i  è  t e n u t a  l a  p r i m a  e d i z i o n e  d e l l a
S u m m e r  S c h o o l  “ F a s h i o n  M e d i a  S t u d i e s .  M o d a ,  c u l t u r a  v i s u a l e ,
s o c i e t à ” ,  o r g a n i z z a t a  d a l l ’ U n i v e r s i t à  d i  T o r i n o .  I l  p r o g r a m m a  h a
p r e v i s t o  c o r s i  e  s e m i n a r i  a  c u r a  d i  s t u d i o s i  e  s t u d i o s e  c h e  h a n n o
a f f r o n t a t o  i n  p r o s p e t t i v a  i n t e r d i s c i p l i n a r e  l e  d i r e z i o n i  d i  r i c e r c a
c h e  i n t e r e s s a n o  o g g i  l a  c u l t u r a  d e l l a  m o d a  e  i l  s u o  i m p a t t o  s u l l a
s o c i e t à  e  l a  c u l t u r a  v i s u a l e .
L ’ i n i z i a t i v a  h a  s u s c i t a t o  m o l t o  i n t e r e s s e  e  g r a n d e  r i s c o n t r o  i n
t e r m i n i  d i  i s c r i t t i  ( 2 3  p r o v e n i e n t i  d a  v a r i e  r e g i o n i  i t a l i a n e ) .

S U M M E R  S C H O O L

R E S I D E N Z A  U N I V E R S I T A R I A

N e l l ’ a n n o  2 0 2 3  l a  r e s i d e n z a  u n i v e r s i t a r i a  h a  o s p i t a t o  1 3 7
s t u d e n t i  p r o v e n i e n t i  d a  t u t t a  I t a l i a  e  d a l l ’ e s t e r o .
N e l l o  s p e c i f i c o  i l  2 6 %  d e g l i  o s p i t i  p r o v e n i v a n o  d a  P a e s i  e s t e r i ,  d i
c u i  i l  6 3 %  d o n n e  e  i l  3 7 %  u o m i n i .
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B .  F O R M A Z I O N E  P R O F E S S I O N A L E

Le azioni formative finanziate nell ’ambito dell ’ Istruzione e Formazione
Professionale risultano un efficace strumento di lotta alla dispersione
scolastica e di acquisizione di competenze professionali  per
l ’ inserimento lavorativo dei giovani.  Al termine dei percorsi è possibile
entrare nel mondo del lavoro, proseguire gli  studi in un istituto
secondario superiore o frequentare corsi di specializzazione
professionale; i  qualificati vengono supportati nella ricerca attiva di un
impiego e, attraverso lo sportello dei Servizi al Lavoro, vengono attivati
tirocini.
I  corsi prevedono aree formative suddivise tra competenze di base e
tecnico professionali  da svolgere in aula e nei laboratori attrezzati .  Sono
inoltre previste visite didattiche e testimonianze di esperti del mondo
del lavoro e dal secondo anno i partecipanti svolgono dei periodi di
stage/alternanza scuola lavoro.

Gli allievi dei percorsi sono normalmente predisposti all’apprendimento
pratico, in molti casi provengono da situazioni di disagio socioeconomico
e da fallimentari esperienze scolastiche; infatti, il numero dei partecipanti
seguiti dai Servizi Territoriali e specialistici risulta significativo.

Data la particolarità dell ’utenza, è stata creata un’équipe didattico-
educativa per la predisposizione di piani didattici personalizzati che
tengono conto delle attitudini degli all ievi e delle problematiche
(disturbi alimentari ,  comportamenti a rischio, bullismo, educazione alla
legalità,  disturbi dell ’apprendimento),  e per i l  supporto ai ragazzi/e con
disabilità attraverso l ’attivazione di apposite azioni di sostegno.

Città Studi ha aderito inoltre al progetto “Want to Bi” e,  nel rispetto
degli obiettivi che prevedono una riduzione del disagio giovanile
lavorando sul contesto, sono stati attivati dei percorsi di supporto ai
docenti e alle famiglie dei ragazzi e delle ragazze dei corsi di IeFP.

3 7 8  i m m a t r i c o l a z i o n i
3 . 4 4 1  i s c r i t t i
1 2 . 8 5 0  o r e  d i  f o r m a z i o n e

OBBLIGO ISTRUZIONE |  IEFP -  ISTRUZIONE E FORMAZIONE
PROFESSIONALE
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1 3 0  a l l i e v i  i s c r i t t i
1 2  c o r s i  e  p e r c o r s i  a t t i v a t i
4 . 8 8 6  o r e  d i  f o r m a z i o n e

C O R S I  A N N O  F O R M A T I V O  2 0 2 2 / 2 0 2 3  ( G E N N A I O - G I U G N O )

CORSO
n.

allievi
tot.

I 
anno

II
anno

III
anno

IV
anno

Operatore delle produzioni
alimentari 34 10 12 12 -

Tecnico delle produzioni
alimentari 4 - - - 4

Percorso di Sostegno per allievi
con disabilità 1 - - - -

Percorso La.R.S.A. passaggio
Istituto alberghiero* 5 - - - -

Percorso La.R.S.A. recupero
competenze 4 - - - .

Percorso Lapis** 8 - - - -

* 5  a l l i e v i / e  i n s e r i t i  n e l  p e r c o r s o  “ T e c n i c o  d e l l e  p r o d u z i o n i  a l i m e n t a r i ”  p e r
s o s t e n e r e  i l  p a s s a g g i o  a l l ’ I s t i t u t o  a l b e r g h i e r o  a  s e t t e m b r e  2 0 2 3 .

* * L a b o r a t o r i o  s c u o l a  f o r m a z i o n e  r i v o l t o  a  8  r a g a z z i / e  f r e q u e n t a n t i  l e
s c u o l e  s e c o n d a r i e  d i  p r i m o  g r a d o  d e l l a  p r o v i n c i a  d i  B i e l l a .
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CORSI ANNO FORMATIVO 2023/2024 (SETTEMBRE-DICEMBRE)

CORSO
n.

allievi
tot.

I 
anno

II
anno

III
anno

IV
anno

Operatore delle produzioni
alimentari 46 21 15 10 -

Tecnico delle produzioni
alimentari 12 - - - 12

Percorso di Sostegno per allievi
con disabilità 3 - - - -

Percorso di intervento
integrazione allievi EES 1 - - - -

Percorso La.R.S.A. passaggio
Istituto alberghiero* 10 - - - .

Intervento personalizzazione
percorsi formativi** 2 1 1 - -

*10 allievi/e inseriti nel percorso “Tecnico delle produzioni alimentari” per
sostenere il  passaggio all ’ Istituto alberghiero a settembre 2023.

**2 percorsi di Intervento a sostegno della flessibilizzazione e personalizzazione
dei percorsi formativi nel 1° e 2° anno del corso “Operatore delle produzioni
alimentari”.

 MERCATO DEL LAVORO

DIRETTIVA FORMAZIONE PER IL LAVORO MACRO-AMBITO
FORMATIVO 1 
GOL 2022/2023
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CORSO n. ore n. allievi

Tecniche di cucina base (4 edizioni) 584 57

Collaboratore di cucina 496 17

Tecniche di social media marketing 146 8

Lingua inglese, livello elementare (3 edizioni) 179 16

Lingua inglese, livello pre intermedio (2 edizioni) 120 10

Tecniche di contabilità (2 edizioni) 228 19

Aggiornamento informatico, elaborazione testi (3 edizioni) 120 15

Aggiornamento informatico, sistema operativo 32 5

Tecniche di contabilità 78 5

Addetto vendite 500 14

Lingua italiana 60 5

Tecniche di filatura 200 13

ANNO 2023 

“Percorsi formativi e progetti per l ’occupabilità,  l ’occupazione e
l ’aggiornamento delle competenze” D.D. 668 del 16/11/2021
(approvazione budget) di cui alla D.D. 396 del 15/07/2021/ D.D. 606 del
27/10/2022 (approvazione e autorizzazione al f inanziamento periodo
2022/2023).  Offerta formativa rivolta a disoccupati rientranti nella
categoria GOL (Garanzia Occupabilità Lavoratori)  

a l l i e v i  i s c r i t t i  1 7 4
 c o r s i  1 9

o r e  d i  f o r m a z i o n e  2 . 6 0 5
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CORSO n. ore n. allievi

Accompagnatore Turistico 314 20

Accompagnatore Cicloturistico 266 18

Conduttore Generatori di Vapore di 2° grado 460 15

ANNO 2023 

DIRETTIVA PLURIENNALE “FORMAZIONE PER IL LAVORO” 
PR FSE+ 2021/2027

5 3  a l l i e v i  i s c r i t t i
3  c o r s i
1 . 0 4 0  o r e  d i  f o r m a z i o n e

D . G . R .  n .  6 - 3 4 9 3  d e l  0 9 / 0 7 / 2 0 2 1
M a c r o - a m b i t o  f o r m a t i v o  1  |  P e r c o r s i  f o r m a t i v i  e  p r o g e t t i  p e r
l ’ o c c u p a b i l i t à ,  l ’ o c c u p a z i o n e  e  l ’ a g g i o r n a m e n t o  d e l l e  c o m p e t e n z e .

FORMAZIONE CONTINUA INDIVIDUALE

N e l  2 0 2 3  s i  s o n o  c o n c l u s i  4  c o r s i  a t t i v a t i  n e l  2 0 2 2  e  s o n o  s t a t i
c o i n v o l t i  6 0  a l l i e v i  p e r  2 4 0  o r e  d i  f o r m a z i o n e .
L ’ a v v i s o  d i  p r o g e t t a z i o n e  d e l  n u o v o  c a t a l o g o  c o r s i  d e l l a  R e g i o n e
P i e m o n t e  è  s t a t o  p u b b l i c a t o  n e l  s e t t e m b r e  2 0 2 3 ,  n e l  m e s e  d i
o t t o b r e  C i t t à  S t u d i  h a  c o m u n i c a t o  l a  n u o v a  o f f e r t a  c o m p o s t a  d a  1 4
c o r s i  s u  t e m a t i c h e  c h e  s p a z i a n o  d a l l ’ a r e a  l i n g u i s t i c a  a l l ’ a r e a
o r g a n i z z a t i v o / g e s t i o n a l e ,  c o m u n i c a z i o n e ,  i n f o r m a t i c a ,  c u c i n a .   
S i  p r e v e d e  l ’ a v v i o  d e l l a  f o r m a z i o n e  n e l l a  p r i m a v e r a  d e l  2 0 2 4 .

6 0  a l l i e v i  i s c r i t t i
4  c o r s i
6 0  o r e  d i  f o r m a z i o n e
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FONDI INTERPROFESSIONALI

9  p i a n i  f o r m a t i v i

Fin dalla nascita dei fondi interprofessionali ,  Città Studi opera con
Fondimpresa, fondo paritetico che eroga finanziamenti per la
formazione di operai ,  impiegati  e quadri delle aziende.
Prosegue l ’attività di consulenza e formazione erogata alle aziende
attraverso la presentazione e la gestione dei Conti Formazione.
Con questo strumento sono stati  presentati  nel corso dell ’anno 9 piani
formativi ,  con erogazione sia diretta che indiretta della formazione.

APPRENDISTATO FINANZIATO

N e l l ’ a n n o  2 0 2 3  è  p r o s e g u i t a  l ’ e r o g a z i o n e  d e l l e  a t t i v i t à  f o r m a t i v e
r i v o l t e  a i  g i o v a n i  a s s u n t i  c o n  u n  c o n t r a t t o  d i  A p p r e n d i s t a t o
P r o f e s s i o n a l i z z a n t e  ( a r t .  4 4  d . l g s .  n .  8 1 / 2 0 1 5 ) .
U n  c o r s o  s i  è  c o n c l u s o  a  s e t t e m b r e  2 0 2 3  ( 7 8  f o r m a t i ) ,  i l  s e c o n d o
a v v i a t o  a  s e t t e m b r e  2 0 2 3  e  c h e  t e r m i n e r à  a  m a r z o  2 0 2 4  ( 7 0  i s c r i t t i ) .

1 4 8  a p p r e n d i s t i  i s c r i t t i

APPRENDISTATO PRIVATO

1 2 4  p i a n i  f o r m a t i v i  i n d i v i d u a l i
7 7  a z i e n d e  
2 3  a p p r e n d i s t i  q u a l i f i c a t i

L ’att iv i tà  pr ivata  d i  formazione in  impresa degl i  apprendist i ,  d i
carattere  consulenzia le ,  mette  a  d ispos iz ione del l ’az ienda gl i
st rument i  e  l ’ impostaz ione didatt ica  necessar ia  a  ottemperare  le
r ichieste  dei  CCNL di  r i fer imento in  cui  sono r ichiamate le
responsabi l i tà  del  datore  d i  lavoro  nel l ’adempiere  a l l ’obbl igo d i
formare l ’apprendista  stesso .  
I  p iani  format iv i  indiv idual i  sono sv i luppat i  in  ottemperanza a
quanto r iportato  nel  “Repertor io  del le  qual i f icaz ioni  e  degl i  s tandard
format iv i  del la  Regione Piemonte”  e  integrat i  a l le  att iv i tà  operat ive
az iendal i  d i  r i fer imento .
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SERVIZI AL LAVORO

I  servizi offerti per questa misura sono orientamento, ricerca attiva e
accompagnamento al lavoro attraverso l ’attivazione di tirocini e di
monitoraggio tirocini,  promozione di offerte di tirocinio/lavoro. Le
attività sono state svolte da 5 case manager che hanno operato nelle
sedi di Biella e Ivrea. Sono stati presi in carico 2 utenti,  attivati 4 tirocini
e inserito 1 lavoratore.

Progetto Buono Servizi Garanzia Giovani Fase 2
Le attività del progetto Buono Servizi Garanzia Giovani - Fase 2, sono
iniziate nel mese di novembre 2019 e si sono concluse nel 2023. I  giovani
Neet disoccupati/inoccupati,  di età dai 15 ai 29 anni, non iscritti a corsi
scolastici e di formazione, hanno potuto usufruire di percorsi di
orientamento, attivazione di tirocini e offerte di lavoro. Nel 2023 sono
stati attivati 4 tirocini ed è stato inserito 1 lavoratore. 

Progetto Buono Servizi Lavoro Garanzia Occupabilità Lavoratori - GOL
Le attività del progetto Buono Servizi Lavoro GOL sono iniziate nel mese
di novembre 2022. Gli utenti presi in carico sono: disoccupati,  percettori
di Naspi/reddito di cittadinanza. Nel 2023 sono stati presi in carico 280
utenti,  attivati 18 tirocini e inseriti 11 lavoratori.

Attivazione tirocini privati
Città Studi inoltre propone alle aziende consulenza per l ’attivazione di
tirocini di inserimento/reinserimento al lavoro, rivolti a persone
inoccupate e disoccupate, di una durata di massimo 6 mesi.  Nel corso
dell ’anno sono stati avviati 3 tirocini.

VERIFICHE REGIONE PIEMONTE

9  p e r  i  S e r v i z i  a l  L a v o r o  ( S A L )
5  p e r  I e F P
3  p e r  M A 1
1  p e r  A p p r e n d i s t a t o

Nel l ’anno 2023 Città  Studi  è  stata  sottoposta  a  18  ver i f iche da parte
del la  Regione Piemonte per  le  att iv i tà  f inanziate ,  nel lo  speci f ico :

2 8 2  u t e n t i  p r e s i  i n  c a r i c o
2 9  t i r o c i n i  a t t i v a t i
1 3  i n s e r i m e n t i  l a v o r a t i v i

La va lutaz ione è  stata  par i  a  99 ,25  su 100 .
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SERVIZI AREA SICUREZZA

Principalmente sono stati erogati percorsi formativi in presenza,
limitando quindi l ’erogazione on-line in modalità sincrona. Questo ha
fatto registrare un aumento della formazione erogata, in quanto le
aziende prediligono la formazione svolta in presenza. 
Sono stati attivati circa 300 corsi tra quelli  a catalogo e quelli  specifici
per singole aziende, sia del Territorio che delle zone limitrofe.
Sono proseguiti i  corsi de “I venerdì della sicurezza”, “Aggiornamento
per i RSPP/ASSPP” e “Coordinatori della sicurezza nei cantieri edili” .
I  corsi più richiesti ,  sia a livello privato che dalle aziende, sono stati
quelli  su “Corretto uso delle attrezzature” e “Antincendio” nelle diverse
tipologie di rischio, sia per aziende private che per enti pubblici.  Molta
attenzione è stata rivolta anche ai corsi di “primo soccorso”.
Nel complesso le attività hanno riscosso particolare successo, portando i
soggetti formati a 2.200 circa rispetto ai 1 .800 del 2022, con un aumento
del fatturato pari al 30%.

3 0 0  c o r s i
1 . 9 0 0  o r e  d i  f o r m a z i o n e
2 . 2 0 0  a l l i e v i  i s c r i t t i

Nel 2023 è proseguita la collaborazione con la Società Sita Antincendio
di Treviso per l ’erogazione dei corsi sulla sicurezza e salute nel mondo
del lavoro.
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ACADEMY

L’Academy di Città Studi offre una formazione business oriented che
risponde direttamente a specifiche esigenze aziendali con corsi brevi e
pratici che permettono di formare tecnici intermedi in grado di entrare
in azienda e operare in modo funzionale nel processo, attraverso un
dimezzamento della formazione intensiva rispetto a quella standard
ricevuta in azienda.

Il  modello formativo, grazie alle partnership con alcune delle aziende
leader del settore, rappresenta una risposta concreta alla domanda
urgente di figure specializzate. I l  format “intensivo”, attivato on demand
per le aziende in cerca di nuovo personale o di maggiori skill ,  si sviluppa
attraverso un piano formativo di 250-300 ore che alterna lezioni in aula e
attività pratiche direttamente in reparto. Tale format può essere erogato
sia a giovani tra i 18 e i  29 anni con percorsi di studio eterogenei, sia a
dipendenti in fase di riconversione o di specializzazione.

L’unicità a livello nazionale del modello Academy fornisce l ’opportunità
di riconoscere Città Studi come punto di riferimento della formazione
tessile.
Nel corso del 2023 sono stati attivati 8 corsi, di cui 6 per occupati e 2 per
giovani disoccupati/inoccupati su competenze trasversali/imprenditoriali.

Nel 2023 sono state formate 555 persone per un totale di 471 ore di
formazione.

8  c o r s i
4 7 1  o r e  d i  f o r m a z i o n e
5 5 5  a l l i e v i  i s c r i t t i

Il progetto Academy è sostenuto direttamente da importanti aziende tessili:
Lanificio Ermenegildo Zegna, Loro Piana, Reda e Vitale Barberis Canonico,
oltre alla partecipazione di Unione Industriale Biellese e Fondazione Cassa di
Risparmio di Biella.
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ACADEMY DELL’OSPITALITÀ

L’Academy dell’Ospitalità, promossa e creata nel 2020 in collaborazione con
la Fondazione BIellezza e con il supporto degli Istituti Alberghieri di Biella,
Levico Terme (TN) e Stresa (VB), si è posta l’obiettivo di fare formazione su
due livelli: aggiornamento e crescita degli operatori presenti sul Territorio e
formazione specifica per gli studenti che si devono affacciare al mercato del
lavoro (sia come addetti, sia come imprenditori). 

All’inizio dell’anno 2023 si è completato il secondo livello di formazione
dedicato a un percorso scolastico rivolto ai giovani in procinto di affacciarsi
al mondo della ristorazione e/o dell’accoglienza. Al corso “Come diventare
ambasciatore del proprio Territorio utilizzando i social”, avviato a dicembre
2022, hanno partecipato gli studenti delle classi IV e V dell'Istituto
Alberghiero "Gae Aulenti" e dell'Istituto di Istruzione Superiore "Eugenio
Bona" - sezione Turistica, per un totale di 23 partecipanti. Il corso si è
concluso nel mese di gennaio 2023.

L a   R e g i o n e  P i e m o n t e  h a  a v v i a t o  u n a  s p e r i m e n t a z i o n e  t r i e n n a l e
d i  u n  n u o v o  m o d e l l o  d i d a t t i c o  d e n o m i n a t o  “ A c a d e m y  d i  f i l i e r a ”
p e r  r i s p o n d e r e  a l l e  s e g u e n t i  e s i g e n z e  d e l l e  i m p r e s e  p i e m o n t e s i :

r a f f o r z a m e n t o  d e l  c a p i t a l e  u m a n o  p e r  l a  c o m p e t i t i v i t à ;
s v i l u p p o  e  i n n a l z a m e n t o  d e l l e  c o m p e t e n z e  “ u p s k i l l i n g ” ;
r i c o n v e r s i o n e  d e l l e  f i g u r e  p r o f e s s i o n a l i  “ r e s k i l l i n g ” ;
i n s e r i m e n t o  d i  n u o v e  f i g u r e  s p e c i f i c a t a m e n t e  f o r m a t e
( d i s o c c u p a t i / i n o c c u p a t i ) .

L ’ A c a d e m y  d i  f i l i e r a ,  d i  c u i  C i t t à  S t u d i  è  c a p o f i l a ,  d e n o m i n a t a
“ A c c a d e m i a  P i e m o n t e  p e r  i l  T A M  e  G r e e n  J o b s " ,  o f f r e  u n
s u p p o r t o  a l l e  p e r s o n e  e  a l l e  i m p r e s e .

L a  d o t a z i o n e  f i n a n z i a r i a  t r i e n n a l e  è  p a r i  a  5  M i l i o n i  d i  e u r o :
2 ,89 Mil ioni  di  euro per la  "Formazione per occupati" ;
1 ,36 Mil ioni  di  euro per la  "Formazione per inoccupati/disoccupati” ;
0 ,75 Mil ioni  di  euro per le "Azioni  di  s istema".

ACCADEMIA DI FILIERA REGIONE PIEMONTE PER IL TAM E
GREEN JOBS
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I l  p a r t e n a r i a t o  d e l l ’ A c c a d e m i a  P i e m o n t e  p e r  i l  T A M  e  G r e e n  J o b s
c o m p r e n d e  1 3  a g e n z i e  f o r m a t i v e ,  4 1  i m p r e s e  d e l l a  f i l i e r a  e  1 9
a l t r i  s o g g e t t i  i n t e s i  t r a  a s s o c i a z i o n i  d a t o r i a l i ,  F o n d a z i o n i  I T S ,
U n i v e r s i t à ,  P o l i  d i  I n n o v a z i o n e ,  C e n t r i  d i  r i c e r c a .  C i t t à  S t u d i
c o l l a b o r a  s t r e t t a m e n t e  c o n  l ’ U n i o n e  I n d u s t r i a l e  B i e l l e s e  a l l a
q u a l e  h a  a f f i d a t o  l a  g e s t i o n e  d e l l a  c o m u n i c a z i o n e  d e l l ’ i n t e r a
A c a d e m y  d i  f i l i e r a .  

M i s u r a  D i s o c c u p a t i  |  1 4  c o r s i  a t t i v a t i :
S c u o l a  G h i r a r d i :  9  c o r s i ,  2 . 7 0 0  o r e ,  1 2 6  a l l i e v i ;
F o r a l :  2  c o r s i ,  6 0 0  o r e ,  2 8  a l l i e v i ;
C i t t à  S t u d i :  1  c o r s o ,  3 0 0  o r e ,  5  a l l i e v i ;
C N O S  F A P :  1  c o r s o ,  1 5 0  o r e ,  5  a l l i e v i ;
I N F O R  E L E A :  1  c o r s o ,  3 0 0  o r e ,  5  a l l i e v i .

I  c o r s i  a t t i v a t i  r i g u a r d a n o  1 1  i l  s e t t o r e  o r a f o ,  2  i l  s e t t o r e  t e s s i l e  e
1  s e t t o r e  g r e e n  j o b s .

M i s u r a  O c c u p a t i  |  3 0  c o r s i  a t t i v a t i :
S c u o l a  G h i r a r d i :  4  c o r s i ,  1 0 4  o r e ,  4 4  a l l i e v i ;
C i t t à  S t u d i :  9  c o r s i ,  3 6 8  o r e ,  9 7  a l l i e v i ;
C N O S  F A P :  2  c o r s i ,  1 0 8  o r e ,  1 0  a l l i e v i ;
I N F O R  E L E A :  2  c o r s i ,  8 0  o r e ,  1 0  a l l i e v i ;
A P R O :  9  c o r s i ,  3 6 0  o r e ,  4 5  a l l i e v i ;
C F P  C e m o n :  4  c o r s i ,  9 4  o r e ,  2 0  a l l i e v i ;

I  c o r s i  a t t i v a t i  r i g u a r d a n o  6  i l  s e t t o r e  o r a f o ,  1 3  i l  s e t t o r e  t e s s i l e  e
1 3  g r e e n  j o b s .

4 4  c o r s i *
5 . 1 6 4  o r e  d i  f o r m a z i o n e
3 9 5  a l l i e v i  i s c r i t t i

* s o n o  q u i  r i p o r t a t i  i  n u m e r i  c o m p l e s s i v i  d e l  p r o g e t t o ,  n o n  s o l o  i  d a t i
r e l a t i v i  a i  c o r s i  e r o g a t i  d a  C i t t à  S t u d i .
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I n  q u e s t a  p r i m a  a n n u a l i t à  s o n o  s t a t e  r e a l i z z a t e  v a r i e  a t t i v i t à  p e r
p r o m u o v e r e  i l  p r o g e t t o  “ A c a d e m y  d i  f i l i e r a ” .  
N e i  m e s i  d i  g i u g n o  e  l u g l i o  è  s t a t o  o r g a n i z z a t o  u n  r o a d s h o w  d i
p r e s e n t a z i o n e  d e l  p r o g e t t o  c h e  h a  v i s t o  i m p e g n a t i  i  p a r t n e r  d i
A c c a d e m i a  P i e m o n t e  p e r  i l  T A M  e  G r e e n  J o b s  n e l l a  r e a l i z z a z i o n e
d i  c i n q u e  i n c o n t r i  i n  a l t r e t t a n t e  c i t t à :  

B i e l l a  |  6 0  p a r t e c i p a n t i  ( d i  c u i  1 2  i m p r e s e ) ;
T o r i n o  |  4 0  p a r t e c i p a n t i  ( d i  c u i  5  i m p r e s e ) ;
V a l e n z a  |  4 0  p a r t e c i p a n t i  ( d i  c u i  4  i m p r e s e ) ;
B o r g o s e s i a  |  3 5  p a r t e c i p a n t i  ( d i  c u i  9  i m p r e s e ) ;
M o n d o v ì  |  p a r t e c i p a n t i  ( d i  c u i  9  i m p r e s e ) .

A c c a d e m i a  P i e m o n t e  h a  p a r t e c i p a t o  a n c h e  a i  s a l o n i
d e l l ’ o r i e n t a m e n t o ,  d e l l a  f o r m a z i o n e  e  d e l  l a v o r o  o r g a n i z z a t i
d a  A g e n z i a  P i e m o n t e  L a v o r o .
A n c h e  s u l l ’ A c c a d e m i a  P i e m o n t e  l a  R e g i o n e  h a  e f f e t t u a t o ,
n e l l ’ a n n o  2 0 2 3 ,  c o n t r o l l i  s u i  c o r s i  e r o g a t i  d a  C i t t à  S t u d i  e
d a l l e  a g e n z i e  f o r m a t i v e  c h e  f a n n o  p a r t e  d e l  R a g g r u p p a m e n t o
T e m p o r a n e o .  
L a  v a l u t a z i o n e  è  s t a t a  p a r i  a  4  v e r i f i c h e  s u  4 ,  t u t t e  c o n  e s i t o
p o s i t i v o .  
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A .  S E R V I Z I  P E R  L A  R I C E R C A
C i t t à  S t u d i  h a  g e s t i t o ,  p e r  i l  q u a t t o r d i c e s i m o  a n n o ,  P o . i n . t e x -   
P o l o  d i  I n n o v a z i o n e  T e s s i l e ,  c o n  l ’ o b i e t t i v o  d i  r a f f o r z a r e  i l
p r o p r i o  r u o l o  n e l l ’ a r e a  d i  r i c e r c a  e  t r a s f e r i m e n t o  t e c n o l o g i c o ,
i n t e r f a c c i a n d o s i  c o n  I s t i t u t i  d i  r i c e r c a ,  U n i v e r s i t à  e  I m p r e s e
p e r  l o  s v i l u p p o  d i  p r o g e t t i  d i  i n t e r e s s e  a z i e n d a l e .  N e l  2 0 2 3  s i
s o n o  c o n s o l i d a t i  e  a m p l i a t i  i  c o n t a t t i  i n  a m b i t o  i n t e r n a z i o n a l e ,
g r a z i e  a l  n e t w o r k  c o s t r u i t o  c o n  n u m e r o s i  p r o g e t t i  e u r o p e i  e
a l l a  c o l l a b o r a z i o n e  c o n  l a  T e x t i l e  E T P  –  P i a t t a f o r m a
T e c n o l o g i c a  E u r o p e a  p e r  i l  f u t u r o  d e l  T e s s i l e  e
d e l l ’ A b b i g l i a m e n t o .

P O . I N . T E X
P O L O  D I  I N N O V A Z I O N E  T E S S I L E

N e l  2 0 2 3  s i  s o n o  a s s o c i a t i  4  n u o v i  s o c i ,  c o n  s e d e  i n  p r o v i n c i a  d i
B i e l l a  e  d i  T o r i n o .
L e  i m p r e s e  a d e r e n t i  a  P o . i n . t e x  s o n o  d i s t r i b u i t e  l u n g o  t u t t a  l a
c a t e n a  d e l  v a l o r e  ( f i l a t u r a ,  t e s s i t u r a ,  f i n i s s a g g i o ,  m e c c a n o -
t e s s i l e ,  a b b i g l i a m e n t o ,  a r r e d a m e n t o ,  t e s s i l i  d i v e r s i f i c a t i )  e
n u m e r o s i  s o n o  i  m e r c a t i  f i n a l i  ( p e r  e s e m p i o :  a b b i g l i a m e n t o ,
i n d u s t r i a  d e l  l u s s o ,  a r r e d a m e n t o ,  t r a s p o r t i ,  m e d i c a l e ) .
L e  a t t i v i t à  d i  P o . i n . t e x  s o n o  i n  l i n e a  c o n  l a  S t r a t e g i a  d i
S p e c i a l i z z a z i o n e  I n t e l l i g e n t e  d e l l a  R e g i o n e  P i e m o n t e :
t r a s f o r m a z i o n e  d i g i t a l e ,  t r a n s i z i o n e  e c o l o g i c a ,  b e n e s s e r e  d e l l e
p e r s o n e  e  d e l l a  c o m u n i t à .
P u r  p r e s i d i a n d o  t u t t e  l e  t r a i e t t o r i e ,  P o . i n . t e x  s i  è  f o c a l i z z a t o
s u l l a  “ t r a n s i z i o n e  e c o l o g i c a ” ,  r i s p o n d e n d o  a l l e  e s i g e n z e  d e l l e
i m p r e s e  a s s o c i a t e  e  a l l e  r i c h i e s t e  d e l l a  R e g i o n e  P i e m o n t e  d i
s c e g l i e r e  u n ’ u n i c a  t r a i e t t o r i a .

Gli associati a Po.in.tex sono 103 di cui
99  imprese (di cui 57 PI, 30 MI, 12 GI)
2 Organismi di Ricerca (Consiglio Nazionale delle Ricerche
CNR-STIIMA e Associazione Tessile e Salute)
2  altri soggetti (Unione Industriale Biellese e ITS-TAM)
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P o . i n . t e x  è  d i r e t t a m e n t e  c o i n v o l t o  i n  v a r i  p r o g e t t i  n a z i o n a l i  e
i n t e r n a z i o n a l i :

 

 T I P P S  –  T r a n s i z i o n e  e  I n n o v a z i o n e  c o n  i  P o l i  d i  I n n o v a z i o n e
P i e m o n t e s i  a  S i s t e m a  

I  7  P o l i  d e l l a  R e g i o n e  P i e m o n t e  u n i t i  s e g u o n o  u n  p r o g r a m m a
c o m u n e  i n  c u i  l a v o r a n o  i n s i e m e  s u l l e  t r e  t r a i e t t o r i e  i n d i v i d u a t e
d a l l a  R e g i o n e  P i e m o n t e  ( t r a s f o r m a z i o n e  d i g i t a l e ,  t r a n s i z i o n e
e c o l o g i c a ,  b e n e s s e r e  d e l l e  p e r s o n e  e  d e l l a  c o m u n i t à ) .

E U - T E X T I L E 2 0 3 0
E u r o p e a n  E c o n o m i c  I n t e r e s t  G r o u p i n g  
C l u s t e r  m o n d i a l e  s u i  m a t e r i a l i  t e s s i l i  a v a n z a t i
I  7  c l u s t e r  p a r t n e r  d e l  p r o g e t t o  E U - T E X T I L E 2 0 3 0  p r o j e c t
l a v o r a n o  s u i  m a t e r i a l i  t e s s i l i  a v a n z a t i ,  f o r n e n d o  s o l u z i o n i
t e c n i c h e  c o n  f u n z i o n i  s p e c i f i c h e  p e r  a p p l i c a z i o n i  d i v e r s i f i c a t e .
 

T E X 4 I M
C l u s t e r  T e s s i l i  p e r  l a  M o d e r n i z z a z i o n e  I n d u s t r i a l e
I l  p r o g e t t o  s i  è  c o n c l u s o  u f f i c i a l m e n t e  n e l  2 0 2 1 ,  m a  l e  a t t i v i t à
p r o s e g u i r a n n o  f i n o  a l  2 0 2 6 .

 

L ’ a g e n d a  s t r a t e g i c a  d e l  P o l o  T e s s i l e ,  i n o l t r e ,  c o m p r e n d e  3
T r a i e t t o r i e  a p p l i c a t i v e  ( T e s s i l e - A b b i g l i a m e n t o ,  T e s s i l e -
A r r e d a m e n t o  e  T e s s i l i  p e r  u s i  d i v e r s i f i c a t i )  e  8  t e m a t i c h e  d i
r i f e r i m e n t o :  F u n z i o n a l i z z a z i o n i ,  T e s s i l i  S m a r t ,  B i o - f i b r e ,
E c o n o m i a  c i r c o l a r e ,  E c o - p r o c e s s i ,  T e s s i l i  t e c n i c i / s t r u t t u r a l i ,
D i g i t a l  b u s i n e s s ,  I n d u s t r i a  4 . 0 .

I  P R O G E T T I
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E U - A L L I A N C E
S o s t i e n e  l ’ i n t e r n a z i o n a l i z z a z i o n e  d e l l e  P M I  n e i  s e t t o r i  d e l  t e s s i l e
t e c n i c o ,  d e l l a  c o n n e t t i v i t à  e  d e i  m a t e r i a l i  a v a n z a t i  p e r  a f f r o n t a r e  i
m e r c a t i  d u a l - u s e  i n  q u a t t r o  p a e s i  t a r g e t  ( S t a t i  U n i t i ,  C a n a d a ,
G i a p p o n e  e  I n d o n e s i a )  o r g a n i z z a n d o  m i s s i o n i  p e r  l e  P M I .  R i u n i s c e
6  c l u s t e r  s p e c i a l i z z a t i  i n  o g n i  t e m a  t r a t t a t o :  t e s s i l e  t e c n i c o  e
m a t e r i a l i  a v a n z a t i  ( T e c h t e r a ,  P o . i n . t e x  e  N T T ) ,  d i f e s a  e  s i c u r e z z a
( N D I V )  e  c o n n e t t i v i t à  ( S I I T  e  S y s t e m a t i c ) .

 
C O A L A

S v i l u p p a  u n  A s s i s t e n t e  D i g i t a l e  “ H u m a n - c e n t e r e d ”  b a s a t o  s u
I n t e l l i g e n z a  A r t i f i c i a l e  ( D I A )  c h e  f o r n i s c e  u n  s u p p o r t o  p r o a t t i v o  e
p r a g m a t i c o  a  f a v o r e  d e l l e  o p e r a z i o n i  d i  p r o d u z i o n e  p e r  i l  s e t t o r e
m a n i f a t t u r i e r o .
C i t t à  S t u d i ,  i n  s t r e t t a  s i n e r g i a  c o n  i l  L a n i f i c i o  P i a c e n z a ,  h a
l a v o r a t o  a l  c a s o  t e s s i l e  a p p r o f o n d e n d o  i l  t e m a  d e l l a  d i d a t t i c a  o n
t h e  j o b .  

T R A N S I T I O N S  
P r o g e t t a  e  s o s t i e n e  l a  f o r m a z i o n e  i n n o v a t i v a  p e r  g l i  a d d e t t i  d e l
s e t t o r e ,  a l  f i n e  d i  s u p p o r t a r e  l ’ e v o l u z i o n e  d e l  s i s t e m a  d i
p r o d u z i o n e  n e l  s e t t o r e  T e s s i l e  &  M o d a .  I l  p r o g r a m m a  d i
f o r m a z i o n e - t r a i n i n g  è  b a s a t o  s u l l ’ e c o n o m a  c i r c o l a r e  e
s u l l ’ i n d u s t r i a  4 . 0 .  

R E G I O G R E E N T E X
S t r e n g t h e n i n g  i n n o v a t i v e  t e x t i l e  c i r c u l a r i t y  i n  E u r o p e ’ s  r e g i o n s
P r o m u o v e  l a  c o l l a b o r a z i o n e  i n  r i c e r c a  e  s v i l u p p o  p e r
l ’ i n d u s t r i a  t e s s i l e ,  p e r  s t a b i l i r e  u n  m o d e l l o  d i  b u s i n e s s
s i s t e m a t i c o  d i  e c o n o m i a  c i r c o l a r e  i n  t u t t a  l ’ U E .
I n c l u d e  4 3  p a r t n e r  i n  4  a r e e  f o n d a m e n t a l i  p e r  l ’ i n d u s t r i a
t e s s i l e  c h e  p r o v e n g o n o  d a  1 1  r e g i o n i  i n  8  p a e s i  E u r o p e i .
I n o l t r e ,  C i t t à  S t u d i  s t a  s v i l u p p a n d o  i n s i e m e  a  N e x t
T e c h n o l o g y  T e c n o t e s s i l e  ( P r a t o )  u n  h u b  i t a l i a n o  p e r
s u p p o r t a r e  l e  i m p r e s e  t e s s i l i  i n  a m b i t o  c i r c o l a r i t à  e  r i c i c l o .
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L e  c o l l a b o r a z i o n i  c o n  l e  i m p r e s e ,  i  c e n t r i  d i  r i c e r c a  e  g l i  e n t i  d i
r i f e r i m e n t o  s o n o  p r o s e g u i t e  a n c h e  n e l  2 0 2 3 ,  c o n  i  c o n s u e t i
o b i e t t i v i :

I  p r i n c i p a l i  c e n t r i  d i  r i c e r c a  e d  e n t i  d i  r i f e r i m e n t o  c o n  i  q u a l i  s i
è  c o l l a b o r a t o  s o n o  s t a t i :  

A s s o c i a z i o n e  T e s s i l e  e  S a l u t e ;
P o l i t e c n i c o  d i  T o r i n o ;
U n i v e r s i t à  d e g l i  S t u d i  d i  T o r i n o ;  
C N R  –  S T I I M A ;  
C o n f i n d u s t r i a ;
U n i o n e  I n d u s t r i a l e  B i e l l e s e ;
S i s t e m a  P o l i  P i e m o n t e ;
P i a t t a f o r m a  T e c n o l o g i c a  E u r o p e a  p e r  i l  T e s s i l e / A b b i g l i a m e n t o ;
C l u s t e r  t e c n o l o g i c o  n a z i o n a l e  m a d e  i n  I t a l y ;
D i g i t a l  I n n o v a t i o n  H u b ,  C E I P ,  U n i o n c a m e r e  P i e m o n t e .

ANNO 2023 

COLLABORAZIONI CON IMPRESE, CENTRI DI RICERCA ED ENTI
DI RIFERIMENTO NAZIONALI E INTERNAZIONALI

c o n o s c e n z a  d e i  f a b b i s o g n i  d i  i n n o v a z i o n e  d e l l e
i m p r e s e ;  
p r e s e n t a z i o n e  d e l l e  a t t i v i t à  d e l  P o l o ;
i l lustrazione dei possibil i  strumenti  di  f inanziamento;
s u p p o r t o  p e r  p r o g e t t i  i n  c o r s o ;
c o l l a b o r a z i o n i  i n  m i s s i o n i  e d  e v e n t i  i n t e r n a z i o n a l i .

PROPOSTE PROGETTUALI PRESENTATE IN AMBITO EUROPEO 
S o n o  s t a t e  p r e s e n t a t e  l e  s e g u e n t i  p r o p o s t e  d i  p r o g e t t o  i n
a m b i t o  e u r o p e o :  

p r o p o s t a  A S T E R  ( B a n d o  A l p i n e  S p a c e ) ,  s u l  t e m a  d e l l a
m i t i g a z i o n e  d e i  r i f i u t i  t e s s i l i  e  p l a s t i c i  n e l l a  r e g i o n e
d e l l e  A l p i ;
p r o p o s t a  S E I S M E C  ( B a n d o  H o r i z o n  E u r o p e )
“ S u p p o r t i n g  E u r o p e a n  I n d u s t r y  S u c c e s s  M a x i m i z a t i o n
t h r o u g h  E m p o w e r m e n t  C e n t r e d  d e v e l o p m e n t ” . L a
p r o p o s t a  è  s t a t a  a m m e s s a  a  f i n a n z i a m e n t o .
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PROGETTI NAZIONALI

C i t t à  S t u d i  è  c o i n v o l t a  c o m e  p a r t n e r  n e l  p r o g e t t o  " N O D E S - N o r d
O v e s t  D i g i t a l e  e  S o s t e n i b i l e " ,  u n ' i n i z i a t i v a  s e l e z i o n a t a
n e l l ' a m b i t o  d e i  f i n a n z i a m e n t i  d e l  P i a n o  N a z i o n a l e  d i  R i p r e s a  e
R e s i l i e n z a  ( P N R R ) .  Q u e s t o  p r o g e t t o  d e s t i n e r à  1 1 0  m i l i o n i  d i
e u r o  a l l e  r e g i o n i  P i e m o n t e  e  V a l l e  d ' A o s t a  e  a l l e  p r o v i n c e
o c c i d e n t a l i  l o m b a r d e  d i  C o m o ,  V a r e s e  e  P a v i a ,  o l t r e  a
p r e v e d e r e  u n  u l t e r i o r e  i n v e s t i m e n t o  d i  1 5  m i l i o n i  d i  e u r o  p e r
s o s t e n e r e  a t t i v i t à  d i  r i c e r c a  e  i n i z i a t i v e  s p e c i f i c h e  r i v o l t e  a l l e
r e g i o n i  m e r i d i o n a l i  d ' I t a l i a .  C i t t à  S t u d i  c o n t r i b u i s c e  a l  p r o g e t t o
a t t r a v e r s o  i l  s u o  r u o l o  n e l l o  S p o k e 3 ,  d e d i c a t o  a l l ' i n d u s t r i a  d e l l a
c u l t u r a  e  d e l  t u r i s m o .  

I n  p a r t i c o l a r e ,  u n  p r i m o  i n t e r v e n t o  d i  C i t t à  S t u d i  è  l e g a t o  a l l o
s v i l u p p o  d e l l a  r e s e a r c h  r o a d m a p  i n s i e m e  a g l i  a l t r i  P o l i
d ' i n n o v a z i o n e  d i  R e g i o n e  P i e m o n t e  e  a i  c o m p e t e n c e  c e n t e r  d i
L o m b a r d i a  e  V a l l e  d ' A o s t a ,  m e n t r e  i l  s e c o n d o  è  s t r e t t a m e n t e
l e g a t o  a l l a  p r e s e n z a  d e l  f l a g s h i p  p r o j e c t  d e l l o  S p o k e  3 .  A  C i t t à
S t u d i  s i  i n s e d i e r à  u n o  d e i  p i ù  a t t r e z z a t i  l a b o r a t o r i  p e r  l a
g e s t i o n e  d e i  p r o c e s s i  c r e a t i v i  l e g a t i  a l l a  r e a l t à  v i r t u a l e  e  a l
m e t a v e r s o ,  c o n  u n  f o c u s  a n c h e  s u l l a  f o r m a z i o n e  n e i  n u o v i
s e t t o r i  d e l l a  t e c n o l o g i a  d i g i t a l e .
N e l  2 0 2 3  c o n  l ' U n i v e r s i t à  d i  T o r i n o  ( t i t o l a r e  d e l  f l a g s h i p )  s o n o
s t a t e  d e f i n i t e  l e  c a r a t t e r i s t i c h e  d e i  l a b o r a t o r i ,  l ' a l l e s t i m e n t o  e
l a  d e f i n i z i o n e  d e i  p r i m i  p e r c o r s i  f o r m a t i v i .
I  p r i m i  c o r s i  e  l e  p r i m e  a t t i v i t à  o p e r a t i v e  s o n o  p r o g r a m m a t i  p e r
l ' a n n o  2 0 2 4 ,  s e c o n d o  s e m e s t r e ,  d o p o  l a  r e a l i z z a z i o n e
d e l l ' a l l e s t i m e n t o  d e l l ' i n f r a s t r u t t u r a  t e c n o l o g i c a .
D a  q u e s t a  a t t i v i t à  C i t t à  S t u d i  p u n t a  a  s v i l u p p a r e  l e  c o m p e t e n z e
p e r  d i v e n t a r e  u n  p o l o  d i  r i f e r i m e n t o  r i s p e t t o  a  q u e s t e  n u o v e
t e c n o l o g i e ,  s i a  d a l  p u n t o  d i  v i s t a  d e l l a  f o r m a z i o n e ,  s i a  d a
q u e l l o  d e l l e  p r o f e s s i o n i  d i  d o m a n i .
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B .  M E G A W E B

L ’ a n n o  2 0 2 3  h a  c o n f e r m a t o  c o m e  l a  c o n n e t t i v i t à  r i m a n e  u n
b i s o g n o  p r i m a r i o  p e r  g l i  i t a l i a n i ,  s o n o  i n  c o n t i n u a  c r e s c i t a  l a
f r u i z i o n e  d i  c o n t e n u t i  i n  S t r e a m i n g ,  S m a r t  H o m e  p e r  g l i  u t e n t i
c o n s u m e r  e  u n a  m a g g i o r e  r i c h i e s t a  d i  C y b e r s e c u r i t y  e  C l o u d
p e r  l e  a z i e n d e .
A d  o g g i  M e g a W e b  c o n t i n u a  a d  e s s e r e  i l  p l a y e r  p i ù  i m p o r t a n t e
s u l  T e r r i t o r i o  a n n o v e r a n d o  c i r c a  6 . 5 0 0  u t e n t i ,  s i  d e n o t a  u n a
d i m i n u z i o n e  d e g l i  u t e n t i  c o n s u m e r ,  m a  u n  a u m e n t o  d e g l i
u t e n t i  b u s i n e s s .  P e r  l e  a z i e n d e  è  i n d i s p e n s a b i l e  l a  c o n n e t t i v i t à
s e n z a  i n t e r r u z i o n i  e  u n  n u m e r o  s e m p r e  m a g g i o r e  r i c h i e d e  i l
s e r v i z i o  i n  “ A l t a  D i s p o n i b i l i t à -  H i g h  A v a i l a b i l i t y ” .

6.500  utenti  c irca
74  att ivazioni  f ibra ott ica
122  att ivazioni  FWA privat i  ( l inee radio)  di  cui  8  az iende
9  att ivazione f ibra ott ica dedicata nei  comuni
2  att ivazione f ibra ott ica dedicata al le  aziende 
9  progett i  aziendal i  real izzat i  per  upgrade del la  l inea radio e
central ini  v irtual i  e  fornitura apparat i

     P i a n i  s v i l u p p a t i
U p g r a d e  s e r v i z i o  s u p p o r t o  c l i e n t i
U p g r a d e  t r a t t e  p e r  a u m e n t o  b a n d a  d a  o f f r i r e  
U p g r a d e  o f f e r t a  l i n e e  d i  b a c k u p ;
U p g r a d e  c l i e n t i  b u s i n e s s  e  n u o v i  s e r v i z i ;
N u o v i  a c c o r d i  c o m m e r c i a l i  c o n  O p e n f i b e r  e
r i m o d u l a z i o n e  o f f e r t a  v e r s o  i  c l i e n t i  c o n s u m e r

I l  p e r c o r s o  i n d i v i d u a t o  p e r  i l  2 0 2 4  è  i l  c o n s o l i d a m e n t o  d e i
c l i e n t i  c o n s u m e r  t r a m i t e  u n a  c o s t a n t e  a t t i v i t à  d i  r e c a l l  p e r
v a l u t a r e  i l  g r a d o  d i  s o d d i s f a z i o n e ,  c e r c a r e  d i  a n t i c i p a r e
e v e n t u a l i  d i s d e t t e  e  d i  p r o p o r r e  i l  n o s t r o  s e r v i z i o  f i b r a .  
S i  a v v i a  i l  p r o c e s s o  d i  r a f f o r z a m e n t o  d e l l e  c o l l a b o r a z i o n i  s u l
T e r r i t o r i o  c o n  a z i e n d e  d i  I T  p e r  l ' a v v i o  d i  s e r v i z i  d i
C y b e r s e c u r i t y ,  e l e m e n t o  f o n d a m e n t a l e  p e r  i l  f u t u r o  b u s i n e s s  d i
M e g a W e b  c o m e  l a  f o r m a z i o n e  i n  a m b i t o  I T .
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L a  c o m u n i c a z i o n e  a n c h e  n e l  2 0 2 3  è  s t a t a  p r i n c i p a l m e n t e
s e t t o r i a l e  e  d e c l i n a t a  a l l e  e s i g e n z e  d e l l e  s i n g o l e  a r e e .  S i  è
c o n c e n t r a t a  m a g g i o r m e n t e  s u l l a  d i f f u s i o n e  d e l l e  a t t i v i t à  e  d e i
s e r v i z i  o f f e r t i  d a l  c a m p u s ,  d e l l e  i n i z i a t i v e  e  g l i  e v e n t i .
L a  l i n e a  g r a f i c a  d e l  p r o f i l o  è  s t a t a  r i n n o v a t a  e  a g g i o r n a t a
d a n d o  p i ù  s p a z i o  a i  c o n t e n u t i  f o t o g r a f i c i .  L ’ o b i e t t i v o  è  s t a t o
q u e l l o  d i  r a c c o n t a r e  e d  e v i d e n z i a r e  i l  c o n t r i b u t o  p o s i t i v o  d i
C i t t à  S t u d i  n e i  c o n f r o n t i  d e l  T e r r i t o r i o  e  d e l l a  s o c i e t à .
O l t r e  a l l a  c o m u n i c a z i o n e  i s t i t u z i o n a l e ,  s o n o  s t a t e  p o r t a t e
a v a n t i  a t t i v i t à  p r o m o z i o n a l i  p e r  l a  m a g g i o r  p a r t e  d e l l e  a r e e
d e l  c a m p u s .

P e r  l a  d i g i t a l  p u b l i c  r e l a t i o n  s o n o  s t a t i  p u b b l i c a t i  3 8 7
p o s t  s u l l e  v a r i e  p a g i n e  s o c i a l :

f a c e b o o k  C i t t à  S t u d i ,  b i b l i o t e c a ,  P o . i n . t e x ,  M e g a W e b  
i n s t a g r a m  C i t t à  S t u d i ,  M e g a W e b  
l i n k e d I n  C i t t à  S t u d i ,  M e g a W e b  
y o u t u b e  C i t t à  S t u d i  
X  ( e x  T w i t t e r )  C i t t à  S t u d i  

ANNO 2023 

C .  M A R K E T I N G  E  C O M U N I C A Z I O N E

Per aumentare il  traffico delle pagine istituzionali di facebook
e di instagram di Città Studi sono state fatte campagne ADS,
social network advertising. 

A  f i n e  a n n o  c ’ è  s t a t a  l a  v o l o n t à  d i  r i p r o p o r r e ,  d o p o  9  a n n i ,  l a
n e w s l e t t e r  c o n  p i a t t a f o r m a  d i  e - m a i l  m a r k e t i n g  i n d i r i z z a t a
v e r s o  l ’ e s t e r n o .  N e l l ’ o t t i c a  d i  c r e a r e  u n ’ i d e n t i t à  a  C i t t à  S t u d i
c o n  u n  c l a i m  u n i v o c o  “ C a m p u s  d i  s e r v i z i  f o r m a t i v i  p e r  l o
s v i l u p p o  d e l  T e r r i t o r i o ” ,  d i  a u m e n t a r e  l a  v i s i b i l i t à ,  d i  r a f f o r z a r e
l e  p a r t n e r s h i p  e  l a  r e p u t a z i o n e  d e l  b r a n d  è  s t a t a  v a l u t a t a  l a
p i a t t a f o r m a  p i ù  a d e g u a t a  e d  e s e g u i t a  l a  p r o f i l a z i o n e  d e i
c o n t a t t i  g i à  e s i s t e n t i  c o n  r e l a t i v a  b o n i f i c a  i n  c o n f o r m i t à  a l
G D P R .  ( 3 6 . 4 1 8  c o n t a t t i  u n i c i  u t i l i z z a b i l i ,  p r o f i l a t i  i n  6 3  l i s t e ) . S i
c h i a m e r à  “ C i t t à  S t u d i  N e w s ”  e  a f f r o n t e r à  t e m i  a l l ’ a v a n g u a r d i a
c o m e  i n n o v a z i o n e ,  c o m p e t e n z e  e m e r g e n t i  e  n u o v e  t e n d e n z e .
I n o l t r e  v e r r a n n o  p r o p o s t e  t u t t e  l e  n o v i t à  e  a t t i v i t à  d e l  S i s t e m a
C i t t à  S t u d i .

3  s i t i  a t t i v i :  c i t t a s t u d i . o r g ,  m e g a w e b . i t ,  p o i n t e x . e u
3  v i d e o  i s t i t u z i o n a l i  r e a l i z z a t i
1 0 7  D E M  i n v i a t e
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P e r  i l  p r o g e t t o  c u l t u r a l e  “ C r o s s i n g  A r t  &  B o o k s "  è  s t a t a
r e a l i z z a t a  l a  m o s t r a  “ C u c i t o  a  m a n o ”  d i  p a t c h w o r k ,  q u i l t i n g  e
a p p l i q u é  a  c u r a  d e l  g r u p p o  S u n f l o w e r s  g i r l s  ( L o m b a r d i a )  e  c o n  i l
s o s t e g n o  d i  B i e l l a  C i t t à  C r e a t i v a  U N E S C O  e  A s s o c i a z i o n e  “ T r a m e ”
B i e l l e s i .
 

I n o l t r e ,  l a  b i b l i o t e c a  h a  c o l l a b o r a t o  a l  p r o g e t t o  d i  a r t e  p u b b l i c a
S t a r e  a  g u a r d a r e ,  a t t r a v e r s o  l a  s e l e z i o n e  d e i  L i b r i  V i a g g i a n t i .

ANNO 2023 

D .  B I B L I O T E C A  U N I V E R S I T A R I A
L U I G I  S Q U I L L A R I O

N e l  2 0 2 3  s i  è  s v o l t a  l a  c e r i m o n i a  d i  i n t i t o l a z i o n e  d e l l a  B i b l i o t e c a
d i  C i t t à  S t u d i  i n  r i c o r d o  d i  L u i g i  S q u i l l a r i o .  U n  m o m e n t o
c e l e b r a t i v o  i n t e n s o  d u r a n t e  i l  q u a l e  s i  è  v o l u t o  r i c o r d a r e  l a
f i g u r a  d e l l ’ “ A v v o c a t o ”  c h e  f u  p e r  m o l t i  a n n i  P r e s i d e n t e  d i  C i t t à
S t u d i  e  d e l l a  F o n d a z i o n e  C a s s a  d i  R i s p a r m i o  d i  B i e l l a .

66.237  documenti  nel  S istema Bibl iotecar io  Nazionale ,  su un
patr imonio compless ivo che supera i  68.000

3.490  mater ia l i  catalogat i
192  vo lumi acquistat i

3.200  vo lumi provenient i  dal le  donazioni  d i  pr ivat i
3.216  prest i t i  d i  l ibr i

1 .246  prest i t i  d i  DVD
453 documenti  gest i t i  con i l  serv iz io  di  document del ivery

861  utent i  d i  MediaLibraryOnLine per  un totale  di  191 .941
consultaz ioni  d i  quot idiani  e  7 .423  prest i t i  d i  e-book

614 nuovi  utent i  iscr i t t i  a l la  b ibl ioteca
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PREMIO BIELLA LETTERATURA E INDUSTRIA

N e l  2 0 2 3  s i  è  t e n u t a  l a  X X I I  e d i z i o n e  d e l  P r e m i o  B i e l l a
L e t t e r a t u r a  e  I n d u s t r i a ,  c o n c o r s o  d e s t i n a t o  a d  u n ’ o p e r a  e d i t a
d i  a u t o r e  i t a l i a n o  “ c h e  d e s c r i v a  o  a n a l i z z i  m o m e n t i  e  m o d e l l i
d i  t r a s f o r m a z i o n e  d e l l a  s o c i e t à  i t a l i a n a  c o n  r i f e r i m e n t o
g e n e r a l e  a l l a  r e a l t à  s o c i o e c o n o m i c a  e  s p e c i f i c o  a l l a  c u l t u r a
i n d u s t r i a l e  s u d d i v i s o  a l t e r n a t i v a m e n t e  i n  d u e  s e t t o r i :
n a r r a t i v a  ( b i e n n a l e ) ,  s a g g i s t i c a  ( b i e n n a l e ) ” .  
L ’ e d i z i o n e  2 0 2 3  d e l  P r e m i o  s i  è  r i v o l t a  a l l e  o p e r e  d i  n a r r a t i v a
p u b b l i c a t e  t r a  i l  1 °  g e n n a i o  2 0 2 1  e  i l  3 1  d i c e m b r e  2 0 2 2 .  

        H a n n o  c o n c o r s o  a l  p r e m i o :
        4 2  o p e r e  d i  3 0  d i v e r s e  c a s e  e d i t r i c i  

Vincitore della XXII edizione:
Antonio Franchin i ,  “Leggere possedere vendere bruciare” edita da
Marsil io.

Premio Speciale della Giuria:
Gian Arturo Ferrari ,  “Storia confidenziale dell ’editoria italiana”
edita da Marsil io.

Premio della Giuria dei Lettori e e Premio speciale, dedicato ai 150
anni del CAI Biella:

Francesco Casolo  con La salita dei giganti.  La saga dei Menabrea
(Feltrinelli) .

Premio Biella Lions Bugella Civitas:
Eugenio Gaslini  per la sua recensione su Leggere possedere
vendere bruciare di Antonio Franchini.

Premio Biella Letteratura e Industria sezione Montagna, realizzato in
collaborazione con la sezione di Biella del CAI:

Matteo Melchiorre ,  con l ’opera Il  duca (Einaudi)

P e r  l a  s e z i o n e  s c u o l e  è  s t a t o  i n d e t t o  i l  C o n c o r s o  d e d i c a t o  a g l i
s t u d e n t i  d e l l e  s c u o l e  m e d i e  s u p e r i o r i  d e l  P i e m o n t e  o r g a n i z z a t o
i n  c o l l a b o r a z i o n e  c o n  i l  G r u p p o  G i o v a n i  I m p r e n d i t o r i  d e l l ’ U n i o n e
I n d u s t r i a l e  B i e l l e s e ,  d a l  t i t o l o  “ U n a  d o m a n d a  p e r  a u t o r e ” .  
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ANNO 2023 

E .  C E N T R O  C O N G R E S S I

N e l  c o r s o  d e l  2 0 2 3  i l  C e n t r o  C o n g r e s s i ,  d o p o  l e  r e s t r i z i o n i
i m p o s t e  a  l i v e l l o  g o v e r n a t i v o  p e r  l a  p a n d e m i a ,  h a  r i p r e s o
u n a  n o r m a l e  a t t i v i t à  c o n g r e s s u a l e  c o n :

P e r  i l  p r o s s i m o  a n n o ,  c o m e  E n t e  a l  s e r v i z i o  d e l  T e r r i t o r i o ,  s i
p r e v e d e  d i  b e n e f i c i a r e  d e g l i  s p a z i  d e l  C e n t r o  c o n g r e s s i  s e  l e
f i n a l i t à  s o c i a l i  d e i  p r o g e t t i  p r o p o s t i  r i e n t r a n o  a  p i e n o  t i t o l o
n e l l a  m i s s i o n  d e l l a  s o c i e t à .

1 0 4  g i o r n a t e  u t i l i z z a t e  p e r  e v e n t i
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L’ORGANIZZAZIONE
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N e l l ’ a n n o  2 0 2 3  s o n o  s t a t e  e f f e t t u a t e  l e  s e g u e n t i  a t t i v i t à  p e r  i l
S i s t e m a  I n t e g r a t o  d i  G e s t i o n e  Q u a l i t à  e  A c c r e d i t a m e n t o  d i
C i t t à  S t u d i :

a g g i o r n a m e n t o  e  m a n t e n i m e n t o  d e l  S i s t e m a  I n t e g r a t o  d i
G e s t i o n e  p e r  l a  Q u a l i t à  e  l ’ A c c r e d i t a m e n t o  d i  C i t t à  S t u d i
S . p . a .  ( s e c o n d o  i  r e q u i s i t i  e s p r e s s i  d a l l a  n o r m a  U N I  E N  I S O
9 0 0 1 : 2 0 1 5  e  i  p a r a m e t r i  d e i  M a n u a l i  O p e r a t i v i  S i n o t t i c i  d e l l a
R e g i o n e  P i e m o n t e )  p e r  l a  f o r m a z i o n e  p r o f e s s i o n a l e  e
l ’ o r i e n t a m e n t o  p r o f e s s i o n a l e  e  l ’ i n t e g r a z i o n e  d e g l i  a s p e t t i
d i  S i c u r e z z a  L g s  8 1 / 2 0 0 8  e  L i n e e  g u i d a  U N I  I N A I L ;
r i n n o v o  d e l l a  C e r t i f i c a z i o n e  Q u a l i t à ;
r e v i s i o n e  d e g l i  o r g a n i g r a m m i  a z i e n d a l i
1  A u d i t  i n t e r n o  s u l  S i s t e m a  d i  G e s t i o n e  Q u a l i t à  e
A c c r e d i t a m e n t o ;
v a l i d a t o  i l  P i a n o  d i  f o r m a z i o n e  d e l l a  S i c u r e z z a  2 0 2 3 ,  p i a n o
d ’ A u d i t ;  
i n c o n t r i  c o n  l ’ O r g a n o  d i  v i g i l a n z a .

ANNO 2023 

A .  S I S T E M A  D I  G E S T I O N E
Q U A L I T À  E  A C C R E D I T A M E N T O

B .  S I S T E M I  I N F O R M A T I V I
N e l l ’ a n n o  2 0 2 3  S o n o  s t a t e  r e a l i z z a t e  l e  s e g u e n t i
a t t i v i t à :

s v i l u p p o  S o f t w a r e ;
a t t i v i t à  d i  a s s i s t e n z a  t e c n i c a ;
g e s t i o n e  d e l l ’ i n f r a s t r u t t u r a  d i  r e t e  d e l  c a m p u s ;
p a r c o  c o m p u t e r  |  2 7 6  d e v i c e ;
p a r c o  s e r v e r  |  6 9  u n i t à .
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ANNO 2023 

C .  S I C U R E Z Z A  E  A M B I E N T E
D I  L A V O R O

D u r a n t e  l ’ a n n o  s o n o  s t a t i  e f f e t t u a t i  i  c o r s i  d i  a g g i o r n a m e n t o
p e r  i  l a v o r a t o r i  a i  s e n s i  d e g l i  a r t t .  3 6  e  3 7  d e l  d . l g s . 8 1 / 0 8  e
s u l l a  b a s e  d e l l ’ a c c o r d o  S t a t o  R e g i o n i  d e l  2 1 / 1 2 / 2 0 1 1  e  c o r s i
p e r  f o r m a r e  n u o v e  f i g u r e  d i  a d d e t t i  “ E m e r g e n z e  e d
a n t i n c e n d i o ” .
S i  s o n o  s v o l t e  l e  p r o v e  d i  e v a c u a z i o n e  e d  e m e r g e n z a
c o i n v o l g e n d o  i l  p e r s o n a l e  i n t e r n o  e d  e s t e r n o  e  t u t t i  c o l o r o
c h e ,  a  v a r i o  t i t o l o ,  e r a n o  p r e s e n t i  n e l l e  p a l a z z i n e  d e l l a
s t r u t t u r a .
S o n o  s t a t i  a g g i o r n a t i  a l c u n i  D U V R I  i n  r e l a z i o n e  a  l a v o r a z i o n i
i n t e r f e r e n t i  q u a l i  p u l i z i e  e  m a n u t e n z i o n i  v a r i e  e  f a t t e
m i g l i o r i e  p e r  l e  p o s t a z i o n i  V D T .  
S i  p r e v e d e  p e r  i l  2 0 2 4  l ’ a g g i o r n a m e n t o  d e l  d o c u m e n t o
v a l u t a z i o n e  d e i  r i s c h i  e  l ’ a g g i o r n a m e n t o  d e l  s i s t e m a
s i c u r e z z a .
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E .  I L  P I A N O  D I  S V I L U P P O  2 0 2 4
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