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GOVERNANCE

L’Academy é gestita a due livelli:

il primo livello prevede:

* |a Direzione dell’ATS

il Comitato di Indirizzo

il Comitato Tecnico Scientifico

il secondo livello prevede:

* |’Assemblea

* isoggetti preposti all’erogazione della formazione e al controllo
amministrativo




GOVERNANCE

Comitato d'INDIRIZZO

Definisce le linee
strategiche per
Poccupazione e Comitato TECNICO SCIENTIFICO
I'innalzamento delle
competenze nelle

) Definisce gli strumenti di analisi e
imprese

monitora i risultati delle attivita
Definisce il piano

. Supporta nell'analisi dei
formativo PP

Valida i . . fabbisogni/orientamento attivita
a It d |n(ser.|m3n/olt i Suggerisce le linee di formazione
partner (aziende/altri Si interfaccia anche con la

VaI.id_a\iI piano_delle direzione dell’ATS
Direzione ATS attivita e monitora

I'avanzamento delle
Direzione Generale per IO
definizione budget,
gestione attivita, rapporti
tra i partner, gestione
finanziaria e
amministrativa, propone Formazione
spostamenti di budget
(non speso nei tempi
definiti)

Amministrazione

Assemblea ATS




GOVERNANCE

DIREZIONE GENERALE ATS

Gestita da Citta Studi Biella, capofila del progetto, si occupa di:

- coordinare i rapporti con i partner;

- definire il budget e la gestione finanziaria e amministrativa delle
azioni di sistema e di formazione;

- convocare assemblee e riunioni periodiche.




GOVERNANCE - COMITATO DI INDIRIZZO

- Citta Studi Spa - capofila del raggruppamento

- Agenzie formative:
Apro Formazione Scarl
FOR.AL
CNOS FAP Piemonte

- Aziende rappresentanti le filiere:
Lanificio Ermenegildo Zegna & Figli SpA
Bonino Carding Machine srl
PGI SpA

- Associazioni datoriali:
Unione Industriale Biellese

Confindustria Piemonte Compiti:

- Associazioni dei lavoratori .
CGIL Biella ‘

Definire le linee strategiche dell’Academy
Definire il piano formativo e delle attivita
Validare I'inserimento di nuovi partner




GOVERNANCE - COMITATO TECNICO SCIENTIFICO

- Citta Studi SpA - capofila del raggruppamento - Poli d’'innovazione
Polo di innovazione tessile PO.IN.TEX
Polo di innovazione CLEVER

- Agenzie formative: Consorzio Proplast
Scuole Tecniche San Carlo
Enaip - Centri di Ricerca
EG Ghirardi Associazione Tessile e Salute

Aziende rappresentanti le filiere:

Loro Piana SpA
Mattioli SpA
- Universita di Torino Compiti:
e Supportare I'analisi dei
- Fondazioni ITS fabbisogni/orientamento
ITS Tessile Abbigliamento Moda *  Monitorare le attivita e definire gli
ITS Mobilita sostenibile, aerospazio/ meccatronica strumenti di monitoraggio
ITS per lo sviluppo dei sistemi energetici ecosostenibili *  Suggerire le linee di formazione
ITS Biotecnologie *  Confrontarsi con la Direzione ATS




GOVERNANCE - composizione

ASSEMBLEA

L'Assemblea dei Rappresentanti dei membri del partenariato si riunisce per

monitorare I'andamento dei corsi e delle attivita, anche dal punto di vista
finanziario e amministrativo.

Viene inoltre coinvolta nei processi di diffusione dei risultati derivanti dal
progetto Academy.




